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แบบฟอร์มใบสมัคร 
บุคคลและองค์กรที่มีผลงานดีเด่น 

(ประเภทโครงการ หรืองาน) 
ด้านการส่งเสริม ปกป้อง และคุ้มครองสิทธิมนุษยชน ประจ าปี ๒๕๖๘  

 

------------------------------------------------------------------------ 
๑. สมัครเข้ารับรางวัลประเภท “โครงการหรืองานด้านการส่งเสริม ปกป้อง และคุ้มครองสิทธิมนุษยชน”   

(ค ำนิยำมสิทธิมนุษยชน และค ำอธิบำยประเภทรำงวัล ปรำกฏตำมเอกสำรแนบท้ำยใบสมัคร) 
      ชื่อโครงการ หรืองาน .......................................................................................................................................... 

.............................................................................................................................................................................. 
      ประเด็นสิทธิมนุษยชนที่เกี่ยวข้อง..................................................................................................................... 

๒. หน่วยงาน หรือผู้รับผิดชอบโครงการ หรืองาน  
      ชื่อหน่วยงาน หรือผู้รับผิดชอบโครงการ หรืองาน ...............................................................................  

           สถำนที่ตั้ง เลขท่ี ...............หมู่ที่...... ตรอก/ซอย .................................ถนน........................................... 
           ต ำบล/แขวง .........................................อ ำเภอ/เขต....................................................... ......................... 
           จังหวัด .................................................รหัสไปรษณีย์ ............................................................................  
           โทรศัพท์................................................โทรสำร ..................................................................................... 
           อีเมล.....................................................โฮมเพจ........................................................... ........................... 

๓. รายละเอียดข้อมูลผู้ร่วมด าเนินโครงการ หรืองาน (ถ้ำมี) สำมำรถเพ่ิมเติมตำมจ ำนวนผู้ร่วมด ำเนินโครงกำร หรืองำน 
 

 ที่ ชื่อ-สกุล/หน่วยงาน ที่อยู่/สถานที่ตั้ง โทรศัพท์ อีเมล 
     
     
     
     
     

๔. ข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ หรืองาน  (สรุปพอสังเขป รายละเอียดโครงการหรืองานเพ่ิมเติมขอให้จัดท าใน
รูปแบบ QR Code) 
   ๔.๑ หลักการและเหตุผล
............................................................................................................................. ..................................................
...............................................................................................................................................................................  
............................................................................................................................. .................................................  

 ๔.๒ วัตถุประสงค์  
............................................................. ...................................................................................................... ........... 
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................................................. .................................................  
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 ๔.๓ งบประมาณ   
............................................................................................................................................................ .................. 
................................................................................................................ .............................................................. 
............................................................................................................................. .................................................  

 ๔.๔ ระยะเวลาด าเนินการ .............................................................................................................................  
 ด าเนินการแล้วเสร็จ    อยู่ระหว่างด าเนินการ 

 ๔.๕ กลุ่มเป้าหมาย และพื้นที่ด าเนินการ  
กลุ่มเป้าหมาย  ............................................................................................................... ........................ 

........................................................................................................................ ...................................................... 

............................................................................................................................. ................................................. 

....................................................................................................................................................... ....................... 
พื้นทีด่ าเนินการ........................................................................................... ........................................... 

............................................................................................................................. ................................................. 

.................................................................................................................................................................. ............ 

...................................................................................................................... ........................................................  

๔.๖ วิธีการและขั้นตอนการด าเนินการ   
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...... 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………... 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...... 

๔.๗. ผลการด าเนินการ หรือผลลัพธ์ในภาพรวมของโครงการ หรืองาน  
.............................................................................................................................................. ................................ 
.............................................................................................................................. ................................................ 
.............................................................................................................................................. ................................ 
.......................................................................................................................................................................... .... 
 
 
 
 
 

QR Code รายละเอียดโครงการ หรืองาน เพิ่มเติม 
๕. ความเกี่ยวข้องของโครงการ หรืองาน (โปรดใส่เครื่องหมาย ลงในช่องที่ตรงกับโครงการ หรืองาน  

โดยเลือกเพียง ๑ ข้อ) 
  เป็นผลงำนที่เกิดจำกภำระงำนหรืออาชีพประจ าโดยตรง   
  เป็นผลงานที่ไม่ได้เกิดจากภาระงานหรืออาชีพประจ าโดยตรงแต่มีความเกี่ยวข้องกัน  
  เป็นผลที่ไม่เกี่ยวข้องกับภาระงานหรืออาชีพประจ า  
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ค าอธิบายหรือรายละเอียด (โปรดระบุรำยละเอียดกำรด ำเนินโครงกำร หรืองำนโดยสรุปพอสังเขป) ............  
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 

    ......................................................................................................................................................................... 

๖. ผลการด าเนินโครงการ หรืองานที่ส าคัญ และเป็นที่ประจักษ์ ในด้านการส่งเสริม ปกป้อง และคุ้มครอง
สิทธิมนุษยชน  

    ................(ระบุผลที่ได้จำกกำรด ำเนินงำนว่ำ มีควำมสอดคล้องกับสิทธิมนุษยชนด้ำนใด ใช้รูปแบบหรือลักษณะ
แนวทำงในกำรด ำเนินกำรแบบใด อำทิ กำรด ำเนินงำนเพ่ือรณรงค์และสร้ำงควำมตระหนักด้ำนสิทธิมนุษยชน  
หรือเพ่ือให้กลุ่มเป้ำหมำยได้รับกำรส่งเสริม และคุ้มครองสิทธิมนุษยชน หรือ เพ่ือขับเคลื่อนงาน 
ด้านสิทธิมนุษยชนที่สร้างการเปลี่ยนแปลงระดับนโยบายหรือกฎหมาย  เป็นต้น รวมถึงใช้นวัตกรรม 
ในกำรด ำเนินกำรอย่ำงไร และกำรด ำเนินงำนที่ได้ส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมาย ชุมชนและสังคมอย่างไร )................. 

    ......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 

    ......................................................................................................................................................................... 
๗. ผลการด าเนินโครงการ หรืองาน สามารถสร้างองค์ความรู้/สร้างเครือข่ายด้านสิทธิมนุษยชน  
    ................(ระบุองค์ควำมรู้ กำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้  และกำรใช้ประโยชน์จำกองค์ควำมรู้ดังกล่ำว 

ในกลุ่มเป้ำหมำยใด อำทิ เกิดองค์ความรู้ที่สามารถแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในระดับองค์กรหรือชุมชน หรือเกิด
องค์ความรู้และเป็นต้นแบบการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ หรือเกิดองค์ความรู้ที่สามารถผลักดันเข้าสู่ระบบ 
การเรียนรู้ หรือมีการถ่ายทอด เผยแพร่องค์ความรู้ไปยังองค์กรหรือชุมชนภายนอก เป็นต้น รวมถึงมีกำร
สร้ำงเครือขำ่ยที่เก่ียวข้องเพ่ือท ำงำนร่วมกันอย่ำงไร)....................................................................................... 

    ......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 

    .......................................................................................................................................... ............................... 
๘. ผลการด าเนินโครงการ หรืองาน ก่อให้เกิดผลลัพธ์ด้านการส่งเสริม ปกป้อง และคุ้มครองสิทธิมนุษยชน 

หรือสร้างการเปลี่ยนแปลงจนเป็นแบบอย่างท่ีดีต่อบุคคลและองค์กรอื่น ๆ ในสังคม  
    ................(ระบุผลลัพธ์ที่ได้จำกกำรด ำเนินงำนส่งผลให้เกิดกำรเปลี่ยนแปลงในกลุ่มเป้ำหมำยใด อย่ำงไร 

อำทิ เกิดผลลัพธ์หรือการเปลี่ยนแปลงในทางที่ดีขึ้นต่อตัวบุคคล ครอบครัว หรือต่อกลุ่มคน องค์กร ชุมชน 
และกลุ่มประชำกรเฉพำะ มีกำรขยำยผลที่ก่อให้เกิดกำรเปลี่ยนแปลงอ่ืน ๆ หรือเป็นตัวอย่ำงให้กับบุคคล
หรือองค์กรใดบ้ำง เช่น บุคคล กลุ่มคน องค์กร และชุมชนอ่ืน เกิดผลลัพธ์หรือกำรเปลี่ยนแปลงในทำง
กฎหมำย หรือเกิดผลลัพธ์หรือการเปลี่ยนแปลงต่อทัศนคติของสังคมในทางที่ดีขึ้น เป็นต้น รวมถึงเคยได้รับ
รำงวัลจำกหน่วยงำนอื่นที่เก่ียวข้องกับผลงำนหรือไม่อย่ำงไร โปรดแนบหลักฐำนประกอบ (ถ้ำมี)).................. 

    ......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
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๙. ความเสี่ยงภัย/ความยากล าบาก/ความเสียสละ ที่ต้องเผชิญ รวมทั้งความมุ่งม่ันทุ่มเทในการด าเนิน
โครงการ หรืองาน  

    ................(ระบุถึงควำมเสี่ยงภัยหรือควำมยำกล ำบำกที่ได้รับหรือที่ต้องเผชิญ อาทิ การด าเนินงานต้องต่อสู้
กับแรงเสียดทานทางสังคม ถูกกล่าวถึงในลักษณะดูถูก เหยียดหยาม ถูกข่มขู่ คุกคาม ฟ้องร้อง ถูกกลั่นแกล้ง  
ทั้งต่อตนเอง และครอบครัว การท างานส่งผลต่อสุขภาพ หรือได้รับบาดเจ็บ หรือถูกท ำร้ำยร่ำงกำยหมำยเอำชีวิต
ทั้งต่อตนเอง และครอบครัว เป็นต้น รวมถึงกำรเสียสละทรัพย์สินส่วนตน ควำมมุ่งมั่นทุ่มเทในกำรท ำงำน  
กำรต่อสู้มำอย่ำงยำวนำน โดยขอให้ระบุสถานการณ์หรือเหตุการณ์ รวมถึงระยะเวลำที่เกิดขึ้นและ 
ต้องเผชิญเพ่ือแสดงให้เห็นถึงควำมเสี่ยง ควำมยำกล ำบำก และควำมมุ่งมั่นทุ่มเทในกำรด ำเนินงำน (ถ้ำมี)  
พอสังเขป)........................................................................................................................ ................................ 

    ......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 

    ......................................................................................................................................................................... 

๑๐. บุคคลอ้างอิง (ถ้ามี)  
     ชื่อ ..........................................................นำมสกุล....................................................... ....................................  
     ต ำแหน่ง................................................... หน่วยงำน ......................................................... .............................  
     บ้ำนเลขท่ี..........................หมู่ที่...............................ซอย.................. ...............................................................  
     ถนน...............................ต ำบล/แขวง............................. อ ำเภอ/เขต...................................... ........................  
     จังหวัด.......................................................รหัสไปรษณีย์....................................................... ..........................  
    โทรศัพท์........................................โทรสำร....................................โทรศัพท์มือถือ.............................. .............  
    อีเมล........................................................................................................................ ........................................ 
 

๑๑. เอกสาร/หลักฐานประกอบการพิจารณา (ถ้ามี) 
    ......................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................... 
    ......................................................................................................................................................................... 

๑๒. รางวัลที่โครงการ หรืองาน เคยได้รับ 
......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................... ............................... 

    ......................................................................................................................................................................... 

๑๓. ช่องทางการรับทราบข้อมูลการสมัคร (สำมำรถระบุได้มำกกว่ำ ๑ ช่องทำง) 
      สถำนีโทรทัศน์และเคเบิ้ลทีวี    
      หนังสือพิมพ์รำยวัน  
      สถำนีวิทยุกระจำยเสียงของ กสม./วิทยุรัฐสภำ/ วทิยุกรมประชำสัมพันธ์/วิทยุจุฬำฯ/วิทยุชุมชน  
      สื่อออนไลน์ Website/Facebook/line และสื่อมวลชนออนไลน์ 

  หนังสือประชำสัมพันธ์เชิญชวนเสนอชื่อบุคคลและองค์กรฯ 
  จดหมำยข่ำวมุมมองสิทธิ์ 



5 
 

  แถลงข่ำวประจ ำสัปดำห์ของส ำนักงำน กสม.  
  อินโฟกราฟิก (Infographics)   
  อ่ืน ๆ (ระบุ)........................................................ 

 

ข้ำพเจ้ำขอรับรองว่ำข้อควำมข้ำงต้นถูกต้องและเป็นควำมจริงทุกประกำร    

 

 
         ลงช่ือ    ...................................................... (ผู้สมัคร/ผู้ด าเนินโครงการ หรืองาน) 
                              (..................................................) 
    ต าแหน่ง............................................................                                    
                         วันที ่................................................ 
 
 
                                        ลงช่ือ    ........................................................ (ผู้เสนอโครงการ หรืองาน) 
                              (....................................................) 
    ต าแหน่ง............................................................. 
                               วันท่ี ................................................ 
 
หมำยเหตุ : **กรณีที่ผู้เสนอโครงการ หรืองาน มีผู้ร่วมด าเนินโครงการ หรืองาน ต้องได้รับความยินยอมจากผู้ร่วม
ด าเนินโครงการ หรืองานก่อน**  

_______________________________________________________ 

รายละเอียดของผู้เสนอโครงการ หรืองาน 
๑. ชื่อ ...........................................................นำมสกุล.............................................. ......................................     

          ชื่อองค์กร......................................................ต ำแหน่ง................................... ............................................. 
๒. ที่อยู่ เลขท่ี.................หมู่ที่.........ตรอก/ซอย........................ถนน............ .................................................. 

       ต ำบล/แขวง............................................อ ำเภอ/เขต............................................ .....................................     
       จังหวัด.....................................................รหัสไปรษณีย์............................................................................. 

          โทรศัพท์.................................โทรสำร................................โทรศัพท์มือถือ................................................ 
          อีเมล............................................................................................................................................ .............. 
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แบบเอกสารแสดงความยินยอม 
ในการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล 

 
วันที่ ............. เดือน ................................ พ.ศ. .................. 

 
ชื่อภารกิจ กำรคัดเลือกรำงวัลบุคคลและองค์กรที่มีผลงำนดีเด่นกำรส่งเสริม ปกป้อง และคุ้มครองสิทธิ

มนุษยชน ประจ ำปี ๒๕๖๘ 
 ข้ำพเจ้ำ นำย/นำง/นำงสำว.... ....................................................................................  
 ❒ “ให้” ควำมยินยอม    ❒ “ไม่ให”้ ควำมยินยอม 

ในกำรให้ส ำนักงำนคณะกรรมกำรสิทธิมนุษยชนแห่งชำติ เก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของ
ข้ำพเจ้ำที่มีอยู่กับส ำนักงำนคณะกรรมกำรสิทธิมนุษยชนแห่งชำติ เพ่ือประโยชน์ ในกำรตรวจสอบควำมถูกต้อง
ของข้อมูล และเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลผู้สมัครเข้ำรับกำรคัดเลือกรำงวัลบุคคลและองค์กร
ที่มีผลงำนดีเด่นด้ำนกำรส่งเสริม ปกป้อง และคุ้มครองสิทธิมนุษยชน ประจ ำปี ๒๕๖๘ อันเป็นภำรกิจของ กสม. 
และส ำนักงำน กสม. ภำยใต้กรอบหน้ำที่และอ ำนำจตำมพระรำชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่ำด้วย
คณะกรรมกำรสิทธิมนุษยชนแห่งชำติ พ.ศ. ๒๕๖๐ กฎ ระเบียบ ประกำศ ค ำสั่ง หรือแนวปฏิบัติที่เกี่ยวข้อง 
รวมทั้งเพ่ือกำรปฏิบัติตำมกฎหมำยหรือตำมค ำสั่งศำล โดยส ำนักงำนฯ จะจัดให้มีระบบกำรตรวจสอบ
ระยะเวลำกำรเก็บรักษำและกำรท ำลำยข้อมูลส่วนบุคคลให้สอดคล้องกับระยะเวลำและแนวปฏิบัติที่เกี่ยวข้อง
กับระเบียบส ำนักนำยกรัฐมนตรีว่ำด้วยงำนสำรบรรณ 
 โดยเจ้ำของข้อมูลส่วนบุคคลมีสิทธิดังต่อไปนี้ 
 (๑) สิทธิในกำรถอนควำมยินยอม 
 (๒) สิทธิขอเข้ำถึงและขอรับส ำเนำข้อมูลส่วนบุคคลที่เกี่ยวกับตน หรือขอให้เปิดเผยถึงกำร
ได้มำซึ่งข้อมูลส่วนบุคคลดังกล่ำวที่ตนไม่ได้ให้ควำมยินยอม 
 (๓) สิทธิขอรับข้อมูลส่วนบุคคลที่เกี่ยวกับตนจำกผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล ในกรณีที่ผู้
ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลได้ท ำให้ข้อมูลส่วนบุคคลนั้นอยู่ในรูปแบบที่สำมำรถอ่ำนหรือใช้งำนโดยทั่วไปได้ด้วย
เครื่องมือหรืออุปกรณ์ที่ท ำงำนได้โดยอัตโนมัติและสำมำรถใช้หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลได้ด้วยวิธีกำร
อัตโนมัติ 
 (๔) สิทธิคัดค้ำนกำรเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลที่เก่ียวกับตน 
 (๕) สิทธิขอให้ด ำเนินกำรลบหรือท ำลำย หรือท ำให้ข้อมูลส่วนบุคคลเป็นข้อมูลที่ไม่สำมำรถ
ระบุตัวบุคคลที่เป็นเจ้ำของข้อมูลส่วนบุคคลได้ 
 (๖) สิทธิขอให้ระงับกำรใช้ข้อมูลส่วนบุคคล 
 (๗) สิทธิขอให้แก้ไขหรือเปลี่ยนแปลงข้อมูลส่วนบุคคลให้ถูกต้อง เป็นปัจจุบัน สมบูรณ์ และ 
ไม่ก่อให้เกิดควำมเข้ำใจผิด  
 กำรใช้สิทธิดังกล่ำวจะต้องอยู่ภำยใต้เงื่อนไขตำมที่กฎหมำยก ำหนด 
 ข้ำพเจ้ำให้ควำมยินยอมหรือปฏิเสธไม่ให้ควำมยินยอมในเอกสำรนี้ด้วยควำมสมัครใจ 
ปรำศจำกกำรบังคับหรือชักจูง และข้ำพเจ้ำทรำบว่ำข้ำพเจ้ำสำมำรถถอนควำมยินยอมนี้เสียเมื่อใดก็ได้ เว้นแต่
ในกรณีมีข้อจ ำกัดสิทธิตำมกฎหมำยหรือยังมีสัญญำระหว่ำงข้ำพเจ้ำกับส ำนักงำนคณะกรรมกำรสิทธิมนุษยชน
แห่งชำติที่ให้ประโยชน์แก่ข้ำพเจ้ำอยู่  

เอกสำรแนบท้ำยใบสมัคร ๑ 
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 กรณีที่ข้ำพเจ้ำประสงค์จะขอถอนควำมยินยอม ข้ำพเจ้ำทรำบว่ำ .......................(โปรดระบุ
เหตุผลกำรขอถอนควำมยินยอม /หำกไม่มีไม่ต้องระบุ)......... และข้ำพเจ้ำทรำบว่ำ กำรถอนควำมยินยอม
ดังกล่ำวไม่มีผลกระทบต่อกำรประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลที่ได้ด ำเนินกำรเสร็จสิ้นไปแล้วก่อนกำรถอนควำม
ยินยอม 
 ทั้งนี้ ก่อนกำรแสดงเจตนำ ข้ำพเจ้ำได้อ่ำนและเข้ำใจถึงวัตถุประสงค์ในกำรเก็บรวบรวม  
ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล และสิทธิของข้ำพเจ้ำ ที่ระบุไว้ในเอกสำรแสดงควำมยินยอมนี้อย่ำงชัดเจนแล้ว 
 
 

                             ลงชือ่ .......................................................... เจ้ำของข้อมูลส่วนบุคล 
          (..........................................................) 
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นิยามค าศัพท์สิทธิมนุษยชน 
 

        (๑) ประเภทบุคคล กลุ่มบุคคล เครือข่ำย ด้ำนสิทธิพลเมืองและสิทธิทำงกำรเมือง หมำยถึง 
บุคคล หรือกลุ่มบุคคล หรือเครือข่ำย ที่มุ่งท ำงำนด้ำนกำรส่งเสริม ปกป้อง และคุ้มครองสิทธิมนุษยชน  
ในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับสิทธิพลเมืองและสิทธิทำงกำรเมือง อำทิ สิทธิในชีวิต เสรีภำพในเนื้อตัวร่ำงกำย  
สิทธิในกระบวนกำรยุติธรรม เสรีภำพในกำรเดินทำง สิทธิในควำมเป็นส่วนตัว เสรีภำพในกำรแสดงออก  
กำรห้ำมสนับสนุนหรือกำรป้องกันกำรกระท ำท่ีก่อให้เกิดควำมเกลียดชัง  เสรีภำพในกำรชุมนุมโดยสงบ เสรีภำพ
ในกำรรวมกลุ่ม สิทธิในกำรสร้ำงครอบครัว สิทธิในกำรมีส่วนร่วมทำงกำรเมืองและกำรเข้ำถึงบริกำรสำธำรณะ  
เป็นต้น 
 

         (๒) ประเภทบุคคล กลุ่มบุคคล เครือข่ำย ด้ำนสิทธิทำงเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม 
หมำยถึง บุคคล หรือกลุ่มบุคคล หรือเครือข่ำย ที่มุ่งท ำงำนด้ำนกำรส่งเสริม ปกป้อง และคุ้มครองสิทธิมนุษยชน  
ในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับสิทธิทำงเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม อำทิ สิทธิกำรท ำงำน สิทธิแรงงำน  
สิทธิผู้บริโภค สิทธิที่จะมีสวัสดิกำรสังคม สิทธิในกำรมีมำตรฐำนกำรครองชีพที่เพียงพอและปลอดภัย  
สิทธิในที่ดินที่อยู่อำศัย สิทธิด้ำนสุขภำพและสำธำรณสุข สิทธิทำงสิ่งแวดล้อม สิทธิทำงกำรศึกษำ สิทธิชุมชน
และฐำนทรัพยำกร สิทธิในกำรมีส่วนร่วมทำงวัฒนธรรม เป็นต้น 
 

         (๓) ประเภทบุคคล กลุ่มบุคคล เครือข่ำย ด้ำนสิทธิของกลุ่มคนเปรำะบำง หมำยถึง บุคคล 
หรือกลุ่มบุคคล หรือเครือข่ำย ที่มุ่งท ำงำนด้ำนกำรส่งเสริม ปกป้อง และคุ้มครองสิทธิมนุษยชนแก่กลุ่มคน
เปรำะบำง เมื่อพิจำรณำตำมบริบททำงกำยภำพหรือสถำนะทำงสังคมแล้วมีโอกำสเสี่ยงที่จะถูกละเมิดสิทธิมนุษยชน
มำกขึ้น อำทิ สตรี เด็ก ผู้สูงอำยุ คนพิกำร คนหลำกหลำยทำงเพศ นักปกป้องสิทธิมนุษยชน กลุ่มชำติพันธุ์ 
นักโทษหรือผู้ถูกคุมขัง คนยำกจน คนไร้บ้ำน คนไร้รัฐ คนไร้สัญชำติ ผู้อพยพ แรงงำนต่ำงชำติ เป็นต้น  
 

  (๔) ประเภทหน่วยงานภาครัฐในระดับพ้ืนที่ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หมายถึง หน่วยงาน 
ของรัฐที่ด าเนินภารกิจในระดับพ้ืนที ่ระดับภูมิภาค หรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

  (๕) ประเภทองค์กรภาคเอกชน  หมายถึง องค์กรภาคธุรกิจที่จัดตั้ งขึ้นโดยบุคคล  
หรือกลุ่มบุคคลภาคเอกชน เพ่ือด าเนินกิจกรรมทางเศรษฐกิจในรูปแบบของการผลิต การค้า หรือการให้บริการ  
โดยมีวัตถุประสงค์หลักเพ่ือแสวงหาก าไร 

 

  (๖) ประเภทภาคประชาสังคม หมายถึง องค์กรหรือกลุ่มประชาชนที่รวมตัวกันอย่างสมัครใจ
โดยไม่มุ่งแสวงหาก าไร เพ่ือด าเนินกิจกรรมหรือขับเคลื่อนประเด็นที่เกี่ยวข้องกับประโยชน์สาธารณะ  
หรือประโยชน์ของสมาชิกในชุมชน โดยมีลักษณะเป็นอิสระจากภาครัฐและภาคธุรกิจ  

 

  (๗) ประเภทสื่อมวลชน หมำยถึง บุคคล หรือองค์กรที่ท ำหน้ำที่ผลิต เผยแพร่ และส่งต่อข้อมูล
ข่ำวสำรไปยังประชำชนในวงกว้ำง โดยใช้สื่อประเภทต่ำง ๆ เช่น หนังสือพิมพ์ วิทยุ โทรทัศน์ สื่อออนไลน์  
และสื่อสิ่งพิมพ์อ่ืน ๆ เพ่ือให้ประชำชนได้รับรู้ข้อมูลข่ำวสำร ควำมรู้ ควำมคิดเห็น หรือควำมบันเทิงต่ำง ๆ อย่ำงทั่วถึง 

 

(๘) ประเภทโครงกำร หรืองำนด้ำนกำรส่งเสริม ปกป้อง และคุ้มครองสิทธิมนุษยชน หมำยถึง 
โครงกำร หรือกิจกรรม หรืองำนที่มีวัตถุประสงค์ เพ่ือกำรส่งเสริม ปกป้อง และคุ้มครองสิทธิมนุษยชน รวมถึง
กำรช่วยเหลือเยียวยำ ผู้ที่ได้รับผลกระทบจำกกำรถูกละเมิดสิทธิมนุษยชน 

----------------------------------------------- 

เอกสำรแนบท้ำยใบสมัคร ๒ 
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